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Nr. 37/ 04.05.2026 

PROIECT DE HOTARARE  

privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru o perioada mai 2026 – aprilie 2027, care 

se vor efectua de catre beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de Incluziune 

 

 

       Având în vedere  prevederile: 

a) art. 121 alin. (1) şi alin. (2) şi art. 138 alin. (4) şi alin. (5)din Constituţia României, revizuită; 

b) art. 9 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată 

prin Legea nr. 199/1997; 

c) art. 7 alin. 2) din Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile și completarile ulterioare;  

d) art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/ 2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

e) Ordonanţa Guvernului nr. 21/ 2002 privind gospodărirea localităţilor urbane şi rurale, aprobată şi 

modificată prin Legea nr. 515/2002;  

f)  art. 61 alin. (1) din Legea nr. 196/ 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si  

completarile ulterioare; 

g) Hotararea Guvernului nr.1154/ 2022 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a  

prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare,   

 Luând act de: 

a) Referatul de aprobare a primarului  comunei Magura nr. 6060 din 04.05.2026 prin care propune 

aprobarea Planului de acţiuni si lucrări de interes local ce se va executa cu beneficiarii Legii 196/2016, pentru o 

perioada de 12 luni: mai 2026 – aprilie 2027; 

b) Raportul înregistrat sub nr. 6061 din  04.05.2026 întocmit de Compartimentul de asistenţă socială din 

cadrul aparatului de specialitate al primarului; 

   Avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Măgura 

(Comisia 1 – aviz favorabil nr.   / 2026, comisia 2 – Aviz favorabil nr.   / 2026, comisia 3 – Aviz favorabil nr.   / 

2026). 

 În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare 

 

Consiliul Local al Comunei Măgura adoptă prezenta hotărâre: 

 

Art. 1. - Se aproba, Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru perioada mai 2026 – aprilie 2027, care 

se vor efectua de catre beneficiarii  Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, conform Anexei care face 

parte integrantă din prezenta hotărăre.  

 Art.2. - Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotarâri se desemneaza viceprimarul comunei 

Măgura dl Marcu Adrian si va fi comunicată compartimentului de asistenta sociala din cadrul Primariei comunei 

Măgura.  

 Art. 3.- Lucrările de interes local prevăzute în Planul de acţiuni din anexa la prezenta hotărâre, se vor 

repartiza şi se vor executa numai cu evidenţe şi supravegherea viceprimarului comunei Măgura, cu respectarea 

normelor de securitate şi igiena muncii. 

 Art. 4.- Prezenta hotărâre se comunică primarului, viceprimarului comunei, Instituţiei prefectului  Bacău în 

vederea exercitării controlului pentru legalitate, Agenţiei Judeţene pentru Plăţi şi Inspecţie Socială Bacău şi va fi adusă 

la cunoştinţă publică prin afişare la sediul consiliului local și se depune la Monitorul Oficial al Comunei Măgura, în 

format electronic, la pagina de internet http://www.primaria-magura.ro, în subeticheta „Hotărârile Autorității 

Deliberative”, pentru înscrierea în Registrul pentru evidența hotărârilor autorității deliberative și publicării. 

  

 

 

 

 

Iniţiator, 

   ……………….………………………… 

 

PRIMAR – Iordache COSTRĂȘ 

 

Avizat de legalitate: 

SECRETARUL GENERAL  

AL C O M U N E I  

   ……………………….………………………… 

 

Jr. Elena Irina SILAV 
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ROMĂNIA       ANEXA la proiect HCL nr. 34/ 04.05.2026 

JUDEŢUL BACĂU 

COMUNA MĂGURA 

 

 

 

PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES   LOCAL PENTRU REPARTIZAREA  

ORELOR DE MUNCĂ ALE BENEFICIARILOR LEGII NR.  196/2016, PRIVIND VENITUL MINIM DE 

INCLUZIUNE PERIOADA MAI 2026 – APRILIE 2027 

 

 

Nr. 

crt 
 

Obiectiv 

Actiuni si masuri intreprinse Termene 

de 

realizare 

Resurse Responsabili 

1.  Intretinerea in sezonul rece a 

trotuarelor comunale  si a 

rigolelor adiacente acestora 

de pe raza comunei  Măgura 

Indepartarea zapezii cu 

mijloace manuale, 

imprastierea materialelor 

antiderapante, etc 

Lunile 

1 – 3 

 11 - 12 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 
2.  Lucrari de ecologizare si 

curatare manuala a albiilor 

pârâurilor Măgura, Negel  

Indepartarea gunoaielor de 

orice tip depozitate in aceste 

zone. 

 

 

Perma- 

nent 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

3.  Lucrari de intretinere a 

zonei centrale a comunei 

Măgura (dispensar uman, 

Şcoala, Camin Cultural si 

spatii publice) 

Intretinerea spatiilor verzi si 

strangerea gunoaielor. 

Lunile 

3 - 11 
 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

4.  Intretinerea santurilor ce 

marginesc DN 11 

Cosirea si curatarea  

santurilor,  indepartarea   

gunoaielor  si decolmatarea 

acestora. 

 

 

Lunile 

 3 - 11 

 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

5.  Cosmetizarea pomilor 

fructiferi ce marginesc DN 

11 şi drumurile comunale 

Curatarea si varuitul 

acestora, inclusiv a 

podetelor. 

 

Luna  

3 – 5 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

6.  Decolmatarea pâraului 

Negel în zonele unde este 

obstrucţionat 

Curatarea acestuia de 

pamant si alte resturi 

vegetale . 

   

Perma- 

nent 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 
Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

7.  Activitati de interes si 

utilitate publica 

Activitati de intretinere si 

reparatii ocazionate de 

producerea unor fenomene 

naturale (ploi torentiale, 

incendii, vant puternic, 

inundantii etc.) 

Interven

-tii 

    

Ocazio- 

nale 

 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

8.  Intretinerea rigolelor ce 

marginesc drumurile 

comunale din comună 

Curatarea acestora de 

pamant si alte resturi. 

Perma- 

nent 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

9.  Lucrari de curatare a 

resturilor vegetale aflate 

pe marginea drumurilor 

comunale pe raza comunei 

Măgura 

Curatarea santurilor de 

scurgere a apei rezultata din 

ploi si zapezi, indepartarea 

resturilor vegetale, a 

maracinisilor, a gunoaielor, 

intretinerea acostamentelor. 

 

Perma- 

nent 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 



 
 

 

                            PRIMAR, 

                   Iordache  COSTRAS 

 

 

 

 

 

 

10.  Lucrari de intretinere in 

incinta curtilor institutiilor 

publice comuna Măgura 

Indepartarea resturilor 

vegetale, a 

gunoaielor,vopsirea si 

reparatia gardurilor etc. 

 

Perma- 

nent 

 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

11.  Întreţinerea curăţeniei pe 

canalele adiacente 

terenurilor extravilane 

Îndepărtarea periodică a 

gunoaelor, cosirea vegetaţiei 

crescute excesiv 

Perma- 

nent 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

12.  Lucrări de strângere a 

deşeurilor depozitate 

neconform 

Strângerea selectivă a 

gunoaielor/  deşeurilor 

depozitate neconform 

Perma- 

nent 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

13.  Întreţinerea curăţeniei în 

cimitire 

Cosirea periodică a 

vegetaţiei, strângerea 

gunoaielor şi cosmetizarea 

gardurilor 

Lunile  

5 - 9 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 

14.  Alte lucrari neprevazute si 

de stricta necesita care 

apar in cursul anului. 

Diverse. Interven

tii 

ocaziona

le 

Beneficiarii 

Legii 196/2016 

Viceprimarul 

comunei 

Măgura 
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 Nr. 6060 din 04.05.2026 

 

 

REFERAT DE APROBARE  

asupra proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru perioada 

mai 2026 – aprilie 2027, care se vor efectua de catre beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de 

Incluziune 

 

 

 Avand in vedere prevederile art. 59 alin. (1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata, prin care se specifica ca  << În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune 

care include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă 

are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu respectarea duratei 

normale a timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate în muncă.>> 

 

In conformitate cu prevederile art. 61 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata: <<Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de 

muncă beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii:  

a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către persoanele apte 

de muncă; 

c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de muncă; 

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista beneficiarilor de 

venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau lucrări de interes local, precum 

şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară; 

e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa 

prevăzută la lit. b).  

(2) Durata timpului de muncă prevăzută la art. 59 alin. (1) se calculează proporţional cu cuantumul sumei acordate 

ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 

raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

(3) Numărul zilelor de lucru, limitate la norma lunară de 21,25, se stabileşte prin împărţirea orelor de muncă 

calculate la 8 ore/zi. Fracţiile se întregesc în plus. 

(4) În situaţia în care persoana nominalizată să efectueze acţiunile sau lucrările de interes local se află în 

incapacitate temporară de muncă sau şi-a pierdut total ori parţial capacitatea de muncă, obligaţia în sarcina acesteia 

poate fi transferată altei persoane apte de muncă din familie, cu acordul primarului, pentru menţinerea acordării 

dreptului. 

(5) Neîndeplinirea obligaţiei de a presta activităţi/lucrări de interes local pe o perioadă mai mare de 30 de zile 

conduce la suspendarea plăţii ajutorului de incluziune pentru o perioadă de maximum 3 luni şi, respectiv, la încetarea 

plăţii ajutorului de incluziune, dacă obligaţia este neîndeplinită şi în perioada de suspendare.>> 

 

Fata de cele prezentate, supun spre adoptare proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului de actiuni si 

lucrari de interes local pentru anul 2026, ce se vor efectua de beneficiarii  Legii 196/ 2016 privind Venitul 

Minim de Incluziune. 

 

 

 

Primar, 

Iordache COSTRAS 

mailto:contact@primaria-magura.ro
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Nr. 6061/ 04.05.2026 

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru o perioada mai 2026 – aprilie 2027, care 

se vor efectua de catre beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de Incluziune 

 

 

 Asistenţa socială, reprezintă o componentă a sistemului naţional de protecţie socială şi cuprinde 

serviciile sociale precum şi prestaţiile sociale acordate în vederea dezvoltării capacităţilor individuale sau 

colective pentru asigurarea nevoilor sociale, creşterea calităţii vieţii şi promovarea principiilor de coeziune şi 

incluziune socială. Protecţia socială mai poate fi apreciată ca ansamblu de acţiuni, decizii şi măsuri 

interprinse în societate pentru prevenirea, diminuarea sau înlăturarea consecinţelor unor evenimente 

considerate ca riscuri sociale asupra condiţiilor de viaţă a populaţiei. 

 În cadrul sistemului de protecţie socială, asistenţa socială oferă o protecţie minimală indivizilor aflaţi 

într-o situaţie problematică. 

 
Avand in vedere prevederile art. 59 alin. (1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata, prin care se specifica ca << În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune 

care include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă 

are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu respectarea duratei 

normale a timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate în muncă.>> si art. 60.  

<< [{*}] (1) Pentru persoanele singure şi familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include 

componenta de ajutor de incluziune, autorităţile administraţiei publice locale au obligaţia să realizeze evaluarea 

iniţială şi să elaboreze planul de intervenţie prevăzut la art. 271. (alineat modificat prin art. I pct. 41 din O.U.G. nr. 

114/2022 - publicată la 29 august 2022 - data intrării în vigoare modificată prin art. I pct. 19 din Legea nr. 56/2023 - 

publicată la 9 martie 2023, în vigoare de la 1 aprilie 2023). 

(2) Autorităţile administraţiei publice locale vor avea în vedere, în planurile anuale de acţiune privind 

serviciile sociale proprii, prevăzute la art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011, cu modificările 

ulterioare, înfiinţarea şi acordarea, după caz, de servicii de consiliere socială, psihologică şi vocaţională, 

servicii de planning familial, precum şi orice alte servicii sociale necesare soluţionării nevoilor 

persoanelor singure şi familiilor prevăzute la alin. (1). >> 

In conformitate cu prevederile art. 61 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată si completata:  

<<Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin.  

(1) de către persoanele apte de muncă beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii:  

a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către 

persoanele apte de muncă; 

c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de 

muncă; 

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista 

beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau lucrări 

de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară; 

e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, 

evidenţa prevăzută la lit. b).  

(2) Durata timpului de muncă prevăzută la art. 59 alin. (1) se calculează proporţional cu cuantumul sumei acordate 

ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 

raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

(3) Numărul zilelor de lucru, limitate la norma lunară de 21,25, se stabileşte prin împărţirea orelor de muncă 

calculate la 8 ore/zi. Fracţiile se întregesc în plus. 

mailto:contact@primaria-magura.ro
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(4) În situaţia în care persoana nominalizată să efectueze acţiunile sau lucrările de interes local se află în 

incapacitate temporară de muncă sau şi-a pierdut total ori parţial capacitatea de muncă, obligaţia în sarcina 

acesteia poate fi transferată altei persoane apte de muncă din familie, cu acordul primarului, pentru menţinerea 

acordării dreptului. 

(5) Neîndeplinirea obligaţiei de a presta activităţi/lucrări de interes local pe o perioadă mai mare de 30 de zile 

conduce la suspendarea plăţii ajutorului de incluziune pentru o perioadă de maximum 3 luni şi, respectiv, la 

încetarea plăţii ajutorului de incluziune, dacă obligaţia este neîndeplinită şi în perioada de suspendare.>> 
 

 

Având in vedere obligatiie primariei in ceea ce priveste planificarea, organizarea și raportarea lucrărilor de 

interes local, considerăm că proiectul de hotărâre este întocmit este în conformitate  cu prevederile legii şi 

susţinem adoptarea lui în forma care a fost prezentat. 

Mentionăm că la data întocmirii prezentului raport de specialitate în evidența Compartimentului de asistență 

socială sunt în evidență 24 persoane beneficiare a VMI, din care 13 beneficiarii ai ajutorului de incluziune 

care nu pot realiza munci în folosul comunității deoarece sunt persoane în vărstă, au copii in ingrjire care au 

varsta sub 12 ani sau nu sunt apte de muncă. 

  

 

Compartiment de asistenta sociala 

Responsabil CAS, 

UNGUREANU Elena 


