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Nr. 22/ 20.03.2024 

PROIECT DE HOTĂRÂRE  

privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 2024, ce se vor efectua de 

beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de Incluziune 

 

             

       Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) și alin. (2) și art. 138 alin. (4) și alin. (5) din Constituția 

României, republicată; 

b) art. 3, art. 4 și art. 9, art. 10 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 

1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil al României, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu modificările și 

completările ulterioare; 

d) art. 129 alin. (2) lit. d), raportat la alin. (7) lit. i) şi art. 139 alin. (3) lit. e) din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului  nr. 57/ 2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare; 

e) Ordonanţei Guvernului nr. 21/ 2002 privind gospodărirea localităţilor urbane şi rurale, aprobată şi modificată 

prin Legea nr. 515/2002;  

f)  art. 61 alin.(1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

g) Hotararii Guvernului nr.1154/ 2022 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare,   

 Luând în dezbatere: 

a) Referatul de aprobare a Primarului Comunei Măgura, dl. Costrăș Iordache, înregistrată sub nr. 3033/ 

20.03.2024; 

b) Raportul nr. 3034/ 20.03.2024 întocmit de Serviciul public de asistenta sociala din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului; 

 Avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Măgura 

(Comisia 1 – aviz favorabil nr.     / 2024, comisia 2 – Aviz favorabil nr.      / 2024, comisia 3 – Aviz favorabil nr.      / 

2024). 

In temeiul, art. 196 alin. (1) lit. a), art.197 şi art. 200 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/ 2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare  

 

           CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MĂGURA adoptă prezenta hotărâre: 

 

 Art. 1.- Se aproba, Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 2024, ce se vor efectua de 

beneficiarii  Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, conform Anexei care face parte integrantă din 

prezenta hotărăre.  

 Art. 2.- Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotarâri se desemneaza viceprimarul comunei 

Măgura dl HAMAD AL-ESSA Talal.  

 Art.3.- Lucrările de interes local prevăzute în Planul de acţiuni din anexa la prezenta hotărâre, se vor repartiza 

şi se vor executa numai cu evidența şi sub supravegherea viceprimarului comunei Măgura, cu respectarea normelor de 

securitate şi igiena muncii. 

Art. 4.- Prezenta hotărâre se comunică, în mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, în 

termenul prevăzut de lege, primarului comunei Măgura, viceprimarului comunei, Serviciul public de asistenta sociala 

din cadrul aparatului de specialitate al primarului, Instituției Prefectului județul Bacău, Agenţiei Judeţene pentru Plăţi şi 

Inspecţie Socială Bacău și se depune la Monitorul Oficial al Comunei Măgura, în format electronic, la pagina de internet 

http://www.primaria-magura.ro, în subeticheta „Hotărârile Autorității Deliberative”, pentru înscrierea în Registrul pentru 

evidența hotărârilor autorității deliberative și publicării. 

            PRIMAR, 

                        Iordache  COSTRAȘ                                          Avizat pentru legalitate, 

                                         Secretar general comună, 

                                                                                                    Elena Irina SILAV 

 

mailto:contact@primaria-magura.ro
http://www.primaria-magura.ro/


 

R O M Â N I A 

 JUDEŢUL BACAU 

COMUNA MĂGURA 

E – mail: contact@primaria-magura.ro 

Pag. WEB: http://www.primaria-magura.ro 

Tel./fax –0234-212406 Fax: 0234-212623 

 

                                   

 Nr. 3033/ 20.03.2024 

 

 

REFERAT DE APROBARE  

asupra proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 

2024, ce se vor efectua de beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de Incluziune 

 

  

 Avand in vedere prevederile art. 59 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata, prin care se specifica obligativitatea prestarii de activitati: 

“ În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, una 

dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are obligaţia de a presta lunar, la solicitarea 

primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de muncă şi a normelor 

de securitate şi sănătate în muncă.” 

   

In conformitate cu prevederile art. 61 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata,  

“Art. 61. - (1) Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de muncă 

beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii:  

a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către persoanele apte 

de muncă; 

c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de muncă; 

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista beneficiarilor de 

venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau lucrări de interes local, precum 

şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară; 

e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, evidenţa 

prevăzută la lit. b).  

(2) Durata timpului de muncă prevăzută la art. 59 alin. (1) se calculează proporţional cu cuantumul sumei acordate 

ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, 

raportat la durata medie lunară a timpului de muncă. 

(3) Numărul zilelor de lucru, limitate la norma lunară de 21,25, se stabileşte prin împărţirea orelor de muncă 

calculate la 8 ore/zi. Fracţiile se întregesc în plus. 

(4) În situaţia în care persoana nominalizată să efectueze acţiunile sau lucrările de interes local se află în 

incapacitate temporară de muncă sau şi-a pierdut total ori parţial capacitatea de muncă, obligaţia în sarcina 

acesteia poate fi transferată altei persoane apte de muncă din familie, cu acordul primarului, pentru menţinerea 

acordării dreptului. 

(5) Neîndeplinirea obligaţiei de a presta activităţi/lucrări de interes local pe o perioadă mai mare de 30 de zile 

conduce la suspendarea plăţii ajutorului de incluziune pentru o perioadă de maximum 3 luni şi, respectiv, la 

încetarea plăţii ajutorului de incluziune, dacă obligaţia este neîndeplinită şi în perioada de suspendare. 

 

Fata de cele prezentate, supun spre adoptare proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului de actiuni si 

lucrari de interes local pentru anul 2024, ce se vor efectua de beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul 

Minim de Incluziune. 

 

 

Primar, 

Iordache COSTRAS 
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Nr. 3034/ 20.03.2024 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

asupra proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru 

anul 2024, ce se vor efectua de beneficiarii  Legii 196/2016 privind Venitul Minim de Incluziune 

 

 

  Asistenţa socială, reprezintă o componentă a sistemului naţional de protecţie socială şi cuprinde 

serviciile sociale precum şi prestaţiile sociale acordate în vederea dezvoltării capacităţilor individuale sau 

colective pentru asigurarea nevoilor sociale, creşterea calităţii vieţii şi promovarea principiilor de coeziune 

şi incluziune socială. Protecţia socială mai poate fi apreciată ca ansamblu de acţiuni, decizii şi măsuri 

interprinse în societate pentru prevenirea, diminuarea sau înlăturarea consecinţelor unor evenimente 

considerate ca riscuri sociale asupra condiţiilor de viaţă a populaţiei. 

  În cadrul sistemului de protecţie socială, asistenţa socială oferă o protecţie minimală indivizilor 

aflaţi într-o situaţie problematică. 

Avand in vedere prevederile art. 59 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

modificată  si completata, prin care se specifica obligativitatea prestarii de activitati: 

“ În cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de 

incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncă din familia respectivă are obligaţia de a presta 

lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local, cu respectarea duratei normale a 

timpului de muncă şi a normelor de securitate şi sănătate în muncă”. 

In conformitate cu prevederile art. 61 alin.(1) din Legea 196/2016 privind venitul minim de 

incluziune, modificată  si completata,  

“Art. 61. - (1) Pentru îndeplinirea obligaţiei prevăzute la art. 59 alin. (1) de către persoanele apte de 

muncă beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au următoarele obligaţii:  

a) să întocmească anual un plan de acţiuni/lucrări de interes local, care se poate revizui semestrial; 

b) să ţină evidenţa orelor de muncă efectuate, pentru activităţile şi lucrările de interes local, de către 

persoanele apte de muncă; 

c) să asigure persoanelor prevăzute la lit. b) instructajul în domeniul securităţii şi sănătăţii la locul de 

muncă; 

d) să afişeze lunar, la sediul propriu, planul de acţiuni/lucrări de interes local pe luna în curs, lista 

beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmează să efectueze activităţi sau 

lucrări de interes local, precum şi situaţia activităţilor/lucrărilor efectuate în luna anterioară; 

e) să transmită trimestrial, în format electronic, către agenţia teritorială pentru plăţi şi inspecţie socială, 

evidenţa prevăzută la lit. b).  

 Fapt pentru care, considerăm că proiectul de hotărâre este întocmit este în conformitate  cu 

prevederile legii şi susţinem adoptarea lui în forma care a fost prezentat. 

 

 

                                   SERVICIUL PUBLIC  DE ASISTENTA SOCIALA 

Sef serviciu SPAS, 

UNGUREANU Elena 
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