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Situatia la 29.09.2017 a tuturor functiilor din UAT Comuna Magura,

153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
personalul din aparatul de specialitate al Primaruluij Comunei Magur

Functii de demnitate publica alese

ROMANIA

Hotararii Consiliului Local Magura nr.
a, jud. Baciu si stabilirea indemnizatiei |

JUDETUL BACAU
COMUNA MAGURA

jud. Bacau ce intri in categoria personalului
52/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru

unare a consilierilor locali,

Nr. Functia Coeficient Indemnizatia/luna
crt.
Indemnizatia = coeficient X 1.450 lei salariul de bazi minim brut.
1. |Primar al UAT Comuna Magura 5 7.250 lei
2. |viceprimar al UAT Comuna Magura 4 5.800 lei

Indemnizatia lunari a consilierilor Jjudeteni = 9%

din indemnizatia lunari a primarului UAT Comuna Magura

3 Consilier Local

725 lei

I. Functii de conducere

plitit din fonduri publice conform Legii-cadru nr.

Nr. Functia Coeficient Salé:‘i_lll ‘de bazi brut/ Valoarea bruta a sporurilor, Valoarea anuald vouchere de | Valoarea anuals indemnizatiei | Alte drepturi in
crt kg, e compensatiilor, adaosurilor, vacanti, care urmeazi si fie de hrani care bani si/sau in
: primelor, premiilor eligibile ~ [acordate pentru o perioad lucrati | urmeazi si fie acordats pentru o natura
de un an perioada de un an
Salariul de baza = coeficient X 1.450 lei salariul de bazi minim brut.
A. Functii publice de conducere ;
1. [Secretar comuna 3,97 5.760 lei 0 0 0 0
2. |Sef serviciu, arhitect sef - vacant 0 0 0 0 0 0
3. |Sefbirou, sef oficiu - vacant 0 ' 0 0 0 0 0




IL. Functii de executie

Nr. crt. Functia Grad/Treapti Coeficient Gradatia/procent Valoarea bruti Valoarea anuala Valoarea anuali a |Alte drepturi
profesionald a sporurilor, vouchere de vacanti, indemnizatiei de - [in bani si/sau
compensatiilor, care urmeaza si fie | hrani care urmeazi in
adaosurilor, acordate pentru o sd fie acordati natura
primelor, premiilor | perioad lucrati de un pentru o perioadi de
cligibile an un an
0 1 2 3 4 5
7,5% 5% 5% 12,5% 2,5%
A. Functii publice de executie Salariul de bazi = coeficient X 1.450 lei salariul de baza minim brut X cota procentuali a gradagiei
| 2 Auditor - vacant superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Consilier/Expert superior 2,52 0 0 0 0 0 4.477 lei 0 0 0 0
superior cu Control 2,52 4.523 lei 0 0 0 0
Financiar Preventiv

+ 10 % majorarea
salariului de bazi

principal 2.17 3.859 lei 0 0 0 0
asistent 1,96 3.486 lei 0 0 0 0
asistent cu Control 1,96 v 3.835 lei
Financiar Preventiv

+ 10 % majorarea
salariului de bazi

3. Referent superior [ 176 T 0o Jo | [ [ [3.124 Jei | 0 | 0 | 0 [ 0
B. Functii contractuale de executie _
1. Referent, inspector, arhivar, IA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 } 0 0
referent casier vacant
I 1,69 0 0 0 2879 lei 0 0 0 0 0 0
11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vacant
2 Ingrijitor 1,38 0 0 0 2350 lei 0 0 0 0 0 0
3. sofer I 1,48 0 0 0 0 0 2.634 lei 0 0 0 0
4. Muncitor necalificat 1 1,48" 0 0 0 0 0 2.634 lei 0 0 0 0
II ‘ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vacant
S. Portar, paznic, pompier, £ 1,41 0 0 0 0 0 2.152 lei 0 0 0 0
guard
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